CWZ&A

IL CLUB DEL VENERDI

26 gennaio 2018 ore 15.00—-19.00
Treviso, Ca’ dei Ricchi - Via Barberia, 25

“La successione nell’impresa: come gestire al meglio il
passaggio generazionale tra scelte alternative, opportunita
fiscali e attenzioni relazionali”

Saper gestire nel modo piu corretto ed equilibrato possibile il momento del
passaggio generazionale nelle imprese familiari & fondamentale, sia per
assicurare la continuita e lo sviluppo delle imprese stesse, sia per garantire
I’equilibrio nei rapporti, anche personali, tra i familiari ed i terzi interessati da
tale passaggio.

E un processo che va pianificato per tempo e che deve tenere conto di
molteplici variabili, molte opportunita ma anche possibili insidie.

Studio CWZ&A torna su tale importante tematica con due convegni
programmati, all’'interno de «ll Club del Venerdi», per il 2018.

Il primo appuntamento, oggetto del presente invito, dara I'occasione di fare il
punto sui vari istituti giuridici, alternativi o complementari, che I'imprenditore
puo utilizzare per pianificare ed implementare il passaggio dell'impresa.

Nel corso di un successivo incontro, sara lasciato spazio agli aspetti psicologici,
relazionali e familiari toccati dalle scelte dell’'imprenditore, con testimonianze
di chi ha gia innestato il processo.




PROGRAMMA DEL WORKSHOP

Presentazione e moderazione interventi
Dott. Roberto Cortellazzo Wiel
Studio CWZ&A

Saluto ai partecipanti e introduzione ai temi del workshop

Primo intervento
Prof. Avv. Matteo De Poli
Studio De Poli - Venezia

Donazione; donazione con riserva di disporre; donazione di nuda proprieta con riserva di usufrutto.

Il patto di famiglia: analisi dell'istituto, punti di forza e opportunita in piu rispetto alla mera donazione.
Il trust: quando si rivela piu efficace del patto di famiglia (il problema della gestione della variabile
tempo; il problema dei conflitti tra discendenti, ecc.).

L'azione revocatoria contro gli atti di disposizione del patrimonio a titolo gratuito; confronto tra
istituti.

L'azione di riduzione contro gli atti di disposizione mortis causa e |'esenzione prevista per il patto di

famiglia.

Secondo intervento
Dott. Maurizio Zardet
Studio CWZ&A - Treviso

Aspetti fiscali delle donazioni e del patto di famiglia: opportunita e vincoli.

Terzo intervento
Notaio Dott. Guido Bevilacqua
SNBS Studio Notarile Bevilacqua Simoncini - Pordenone

Le holding familiari ed il passaggio generazionale dei gruppi familiari.

Trasferimento delle partecipazioni e clausole statutarie per assicurare la governance nelle societa di
persone e nelle societa di capitali.

La holding di famiglia in forma di Srl ed in forma di spa: diritti particolari Vs. categorie di azioni.

Quarto intervento
Dott. Gianluca Cristofori
STC Studio Tributario Cristofori - Verona

Aspetti fiscali del trust e delle holding familiari.
Profili tributari nel trasferimento delle partecipazioni e nelle operazioni straordinarie volte al

passaggio generazionale.

Seguira dibattito con il pubblico

R.S.V.P,, entroiil

19 gennaio 2018:

Silvia Raffaini 0422 411352
silvia.raffaini@studiozcw.it
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